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RESOLUCION No 001 DE 03 DE ENERO DE 2022 POR MEDIO DE LA CUAL
SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS Y GASTOS E
INVERSIONES DE LA PROMOTORA ENERGETICA DEL CENTRO S.A.S.

E.S.P.

El Gerente de la Empresa Promotora Energética del Centro SAS ESP, en uso
'+ de sus facultades legales y estatutarias, conferidas por la Junta Directiva, y

1. Que la- Promotora Energet:ca_ el Centro SAS ESP, es una entidad
'~ 'descentralizada de Orden Depar‘camental ‘sometida al rég:men presupuestal
de [as empresas [ndustnales y comercraies del estado o

2. 1.Que e[ decreto 115 de 1996 “Por el cual se___estab!ecen normar sobre
elaboracion, _conformacion y ejecumon de‘los presupuestos de al empresas

’ '_,|ndustnales V¢ comerCiales delestadoy de las sociedades de economia, mixta
"su;etas : reglmen de aquellas, dedlcadas a actlwdades no financieras”

,__de' diciembre de 2021, segln
ctiva de la Promotora Energética del
_:____y.--gastos para la vigencia 2022

3. Que medlante sesm
“constaen’ el acta: No 73
: __'Centro aprobo el pres

4 Que de confo'rmlda con lo anterior y para el buen funcionamiento de Ia
i Promotora;: se’ ha" ec:esarlo desagregar el presupuesto para la vigencia
R fscal del 01 de en al 31.de dlCtembre del 2022

i 5j."_.;:Que en Ia reso 28: de[ 13 de diciembre de 2021 el Consejo
Departamental ( Fiscal — COSFIS aprueba el presupuesto de
ingresos y gastos ela Promotora Energética del Centro para la vigencia

- fiscal. 2022

RESUELVE

- :::Fijense los computos del presupuesto de rentas y recursos de capital
la otora Energética del Centro para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31
dic le m bre del 2022 en la suma de ($4.865.486.040) cuatro mil ochocientos

N
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del Centro sestenible Promodorg Energétlea det Lentra

sesenta y cinco millones cuatrocientos ochenta y seis mil cuarenta pesos MCTE,
segln el detalle del presupuesto de rentas y recursos de capital para el 2022.

| Nomblfé Cuenta | PRESUPUZI(E;;O INICIAL
 Ingresos $4.865.486.040,00
| Disponibilidad inicial $1.276.061.040,00
Ingresos Corrientes $289.425.000,00
'e'cursos de Capital _ $3.300.000.000,00

ncionamiento, inversién y
ca:del Centro durante la
2022 en la suma de
illones cuatrocientos
supuesto de rentas

'ESUPUESTO INICIAL
2022

4.865.486.040,00
1.218.881.563,00

2.678.543.430,00
968.061.047,00

_ se encuentra comprendido por las
'3-__;aprop|ac|ones de _'_.Gastos de amiento (de personal, generales vy
. - Gastos de Operacion (comercializacién y produccidn); Gastos de
estigacion y estudios), Servicio a la Deuda
realiza a continuacién:

PRESUPUESTO
DESCRIPCION DE RUBRO INICIAL

Gastos 4,865.486.040,00

Gastos de Funmonamlento 1.218.881.563,00

Gastos de Personal 362.516.563,00

.Planta de personal permanente 362.516.563,00

| Factores Constitutivos de Salario 275.398.810.00

Factores Salariales Comunes 275.398,810,00
Sueldo basico 254.714.286,00 N\

©  (ra 2304 62-72 ot Pranha — Centro Empresartal. of. 1004 Manizales — Caldas
QD (818605262 &5 www.promotorasnergeticacentro.com



096

Promotods Energética Jaf Gentro

. Pfﬂmqtqra Transformacién
Energética | energética
J del Conten sostenible
N Di PRESUPUESTO
CODIGO DESCRIPCION DE RUBRO INIGIAL

2.1.1.01.01.001.06

Prima de servicio

10.592.262,00

2.1.1.01.01.001.08

Prestaciones sociales

10.592.262,00

2.1.1.01.01.001.08.01

Prima de navidad

10.592.262,00

2.1.1.01.02

Contribuciones inherentes. a la némina

76.525.481,00

2.1.1.01.02.001

Aportes a |a seguridad social en pensiones

11.973.130,00

2.1.1.01.02.002

Apertes a la seguridad social en salud

21.608.214,00

2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias 23.726.667,00
2.1.1.01.02.004 .Aportes a cajas de compensacion familiar 10.168.571,00
; : ; Aportes generales al sistermna de rigsgos
2:11.01,02.005 laborsles 1:826.696,00
2.1.1.01.02.006 AporfesaliCBF == 4.633.146,00
2.1.1.01:02,007 | Aportes:al SENA i 3.088.764,00
_ S ' Remuneracmnes no c stitutiy fr
|21:1.01.03 calarial R 10.592.262,00
12.1.1:01.03.001 | Prestaciones socuale - 10.592.262,00
+12.1.1.01:03.001. 01 Vacamones ' i 10.592.262,00
1242 ' 845.865.000,00
' 2.1.2_.01 46.000.000,00
2;1-.2:01;01-“ g AGtivos fijos 46.000.000,00
Toidiainiiasine Activos fijos no Clasi
|@tzotonged . iy __ 1.000.000,00
|2120101.004.01. . 1.000.000,00
2.1.2,01.01.004.01.01 1.000.000,00
2.1.2.01.01.004. 01 01.02.° 1.000.000,00
2120104006 o 45.000.000,00
2.1:2.01.01.005.02 45.000.000,00
2.4.2,01.01.005.02.03 45.000.000,00
12:1.2:01:01.005.02.03.01 " . 45.000.000,00
2:1:2.01, 01 005 02 03 01 01 ’Paquetescd e 45.000.000,00
2.1:2.02 : 'Adqu|Si0|onesi"d|ferentes de activas 799.865.000,00
2.2 02 01 ‘| Materiales 'y suministros 36.500.000,00
| Productos alifmenticios, bebidas y tabaco;
|24, 2 02 01 002 ‘| textiles; prendas de vestir y productos de cuero 10.800.000,00
2.1,.2.02-!0_1.002.01 | Operaciones comerciales y relaciones publicas 4.800.000,00
: 2:1;2.02,01.002:02- "~ - |‘Aseo y cafeterla 6.000.000,00
Vo animmniana Otros bienes transportables {excepto productos
: 2120201003 - ‘metglicos, maguinaria y equipo) 25_‘700'000'00
2.1.2.02.01.003.01. .. <.} papeleria 8.000.000,00
12.1.2.02.01:003.02 .. .= | Materiales y suministros 12.100.000,00
2.1:2:02.01.003,03 Comunicacion y transporte 5.600.000,00

Adquisicién de servicios

762.865.000,00

2.1.2:02:02

|2.1.2:02.02:008

Servicios de alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios de
transporte; y servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua

26.000.000,00
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PRESUPUESTO
CcODIGO DESCRIPCION DE RUBRO INICIAL
24 .2,02,62.006.01 Tiquetes aéreos 6.000.000,00
2.1.2.02.02.006.02 Transporte terrestre 10.000.000,00
2.1.2.02,02.006.03 Servicios publicos 10.000.000,00
Servicios financieros y servicios conexos,

2.1.2.02.02.007 servicios inmobiliatios y servicios de leasing 169.125.000,00
2.1.2:02.02.007.01 Seguros 100.000.000,00
2.1.2.02.02.007.02 Arrendamiento 27.825.000,00
2.1.2.02.0.2.007:03 ‘| gastos bancarios . 31.000.000,00
2.1.2.02.02;007:04 | Bastos legales y notariales 1.300.000,00
2.1.2.02.02:007.05 | Mantenimiento 1.200.000,00
02:02.007 : -.Telefonla e mternet 7.800.000,00
535.240.000,00
87.640.000,00
411.600.000,00
:36.000.000,00
Barath ales 21.500,000,00
Bienestar 10.000.000,00

11.500.000,00
11.000.000,00
500.000,00

10.500.000,00

10.500.000,00
ancieros 10.500.000,00
2.678.543.430,00
420.447.185,00
420.447.185,00
302.279.250,00
302.279.250,00
279.027.000,00
11.626.125,00
11.626.125,00
11.626.125,00
106.541.810,00
33.483.240,00
23.717.285,00
26.042,520,00
Aportes a cajas de compensacién familiar 11.167,080,00

capacitacion

Aportes generales al sistema de riesgos -
laborales 12.137.675,00
SR;an:iuar}eracmnes no constitutivas de factor 11.626. 125,00
2 3 1 01 03 00‘1 Prestaciones sociales 11.626.125,00 \\
12.3.1.01:03.001.01 Vacaciones 11.626.125,00
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PRESUPUESTO
CODIGO DESCRIPCICN DE RUBRO INICIAL
2.3.2 Adquisicion de bienes.y servicios 2.258.096.245,00
2.3.2.01 Adquisicién de activos no financieros 107.620.000,00
2.3.2.01.01 Activos fijos 107.620.000,00
2.3.2.01.01.005 Otros activos fijos 107.620.000,00
2.3.2.01.01.005.02 Productos de la propiedad intelectual 107.620.000,00
2.3.2.01.01.005.02.03 Programas de informéatica y bases de datos 107.620.000,00
2.3.2.01.01.005.02.03.01 | Programas de informatica 107.620.000,00
2.3.2.01.01.005.02.03.01.01 | Paquetes de software 107.620.000,00

2.3.2.02 - Adquisiciones diferentes de activos 2.150.476.245,00
2.3.2.02.02+ ‘Adquisicion de servicios 2.150,476.245,00
. Serv:ctos_de alojamlento servicios de
2.3.2.02.02:006 . 60.452.000,00
12.3.2:02:02:006.01 43,552.000,00
12.3.2.02.02.006.02 8.450.000,00
$2,3.2.02:02:008.03 8.450.000,00
12.3.2:02.02.008 SEIVICIOS | 5 052.413.295,00
12:3.2,02,02:008.01 785.196.093,00
2:3.2.02.02:008.02 - 889.911.375,00
12:3.2:02.02.008.03. " 377.305.827,00
12.3.2.02,02:010 37.610.950,00
2.3.2.02:02.01.001 17.610.950,00
2.3.2,02:02:01.002 10.000.000,00
2.3:2 02 0201, 003' 10.000.000,00
2.4 968.061.047,00
: 2.4.1 648.082.557,00
24001 648.082.557,00
D:A4H01:045 “I'-'actores ‘eanstitiitivos'de salario 456 837.544,00
240101 001 Cactoresisalariales:comunes 456.837.544,00

241010100101

|Sueldobasico

280.932.050,00

2.4.1,01.01.001.02

Horas extras, dominicales, festivos y recargos

108.704.000,00

2.4.7.01.01.001.06..

‘Prima: de:servicio

20.401.897,00

[2.4.4.01.01.001:07. -

‘Auxilio de‘transporte

28.397.700,00

112.4.1.01,01.001.08 -

:Préstaciones sociales

20.401.897,00

‘Prima‘de navidad

20.401.897,00

[2.4.1.01.01, 001, 0801
2.4.1.01.02" '

22 Contribuciones inherentes a la hdmina

145.343.116,00

: _2.4.1_.01_._02.001 : ' | Aportes a la seguridad social en pensiones 58.757.464,00
2.4.1.01.02.002 - | Aportes a la seguridad social en salud 0,00
2.4.1.01.02.003 Aportes de cesantias 45,700.250,00

2.4.1 .01-.02.004_

Aportes a cajas de compensacion familiar

19.585.821,00

| 214:1,01.02,005

Aportes generales al sistema de riesgos
laborales

21.299.581,00

[2:4.1.01.02.006

Aportes al ICBF

2

0,00
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. PRESUPUESTO
CODIGO DESCRIPCION DE RUBRO INICIAL
2.4.1.01.02.007 Aportes al SENA 0,00

2:4.1.01.03

Remuneraciones no constitutivas de factor
salarial

45.901.897,00

2.4:1.01.03.001

Prestaciones sociales

45.901.897,00

2.4.1:.01.03.001.01

Vacaciones

20.401.897,00

2.4.1.01.03.001.02

Auxilio de movilidad

12.000.000,00

2.4.1.01.03.001. 03

Auxilio de Rodamiento

13.500.000,00

2.4.2, :[-Adquisicién de hienes y servicios 155.171.821,00

2.4.2.02 [‘Adquisiciones diferentesde activos 155.171.821,00

2.4.2.02 -.Matenaies y suministros 34.690.000,00
. 5 =a|imentici05,.beb'das y tabaco, :

:'rendas de! ves’tlr 24.990.000,00

9.700.000,00

metélicos, maquma '

118.081.821,00

L -.Adqmsmlon de se i

21.200.000,00

31.900.000,00

26.475.314,00

28.506.507,00

10.000.000,00

2.400.000,00

164.806.669,00

164.806.669,00

149.282.769,00

15.523.900,00

. DISPOSICIONES GENERALES

TITULO |
DE LAS RENTAS Y RECURSOS
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: _ La totalidad de los ingresos corrientes y los recursos de capital y
ualquier otra-renta o recurso que reciba La Promotora Energética del Centro S.A.S.
E.S.P deberan ser incluidos en el Presupuesto conforme a las normas y
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disposiciones vigentes y acorde con las mismas se procedera a su tratamiento y
distribucién final.

ARTICULO 5: Los ingresos de la Promotora de acuerdo con su fuente pueden ser
clasificadas en: propias y externas.

ARTICULO &: el presupuesto de ingresos de la Promotora se compone en,
Disponibilidad Inicial: Corresponde a los recursos que quedan en la caja, bancos,
inversiones y fondos especiales al cierre de la vigencia que termina, y los cuales se

constituyen en la dispo'nibili_dad inicial.

lngresos Cornentes lngresos que se reciben ordinariamente en funcién de la
actlwdad y aquellos que por dlSpOSlGIOI’leS’Z' Iega_les-:le aS|gnen lgualmente, se

::Recursos de Capltal Estan conformados zﬁpor os
obtenidos: por: colocacion - de los recursos. de: [z
-f nancleras (mtereses) De lgual forma

ARTICULO 8: GASTOS: E FUNCIONAMIENTO:
‘Para “la::Promotora - los . ncionamiento corresponden a aquellas
erogaciones que tiene por: objeto atender las necesidades que requiere la Entidad
para cumpllr a cabal;dad con Ias func:ones asignadas en el objeto misional.

GASTOS DE PERSONAL Son’ Ios Gastos asociados al personal vinculado de la
~Promotora  como. contraprestaclon de los servicios que recibe y los factores
--constltutlvos y no cons H 'utivos de salario, reconocidos y pagados por la empresa.

-Comprende Ia remuneracnon por concepto de sueldos y demas factores salariales
legalmente establecidos para los trabajadores vinculados a la planta de personal,
tales como:

"-RﬁMUNE_R-ACIONES CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL: \;\\

©  (Gra 230 4 62-72 e, Pranha — Centro Emgrasarial, of. 1004 Manizaies ~ Cadas
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ggffgﬂezlﬁe 505 tgﬁﬁl-& Prometora Enerogtiea del Centra.

« PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE: Son las retribuciones pagadas en
efectivo al personal vinculado permanentemente a la Promotora, como
contraprestacion directa por los servicios prestados. El salario esta compuesto
por el sueldo o asignacion basica, y los demas factores reconocidos como
salario en el marco legal vigente.

o Factores Salariales: Son los beneficios prestacionales o salariales,
comunes, que incrementan el valor a partir del cual se liquidan prestaciones
sociales, contribuciones inherentes a la némina u otfros factores salariales y
no salariales;: -

ommlentos la experiencia
) estab[emdos en la

; ienen po flnalldad que los empieados de nivel directivo desempenen sus
_func;ones 'e acuerdo ~con la :mportanc;a de la representacnon que

al cargb

- Auxilio de transporte: Es el pago que se hace al personal con el que la \\

Promotora tiene una relacién laboral, que devenguen un sueldo mensual xj
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| d e_{ Ceatro suster“bta Promotofa Eﬂarﬂ&_ﬁ!}a gdel Bentro

basico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente (Decreto 2732

del 2014). Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del trabajador

desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa.

No se tiene derecho a este auxilio cuando el colaborador disfrute de
vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio
de sus funciones o cuando la Promotora suministre el servicio (art. 13,
Decreto 229 de 2016).

- Prima de servicios: Pago que se realiza a los colaboradores equivalente

‘a__quince . dias .de remuneracidn por cada afio de trabajo o}
proporcmnalmente s:| el colaborador laboré como mmlmo por seis meses

salarlo que se reconoce a Ios coiaboradores'con los que la Promotora
tiene una relacioén. laboral, .por ocasnén ~de la: navidad. Esta prima es
equlvalente a qumce dla ' ' cada afio de frabajo
' i e, o proporcionalmente

_ rlbuyen directamente los servicios
sOn conStderados como factores

l.as prestamoness-_ SOCla es segun definicion legal que se consideran
_factores de llqwdamon de otros benef icios de los empleados son: la prima

___.=__colaboradores__ Son. las contnbuc:ones Iegales que debe hacer el organo como
‘empleador; que tienen como base la ndmina del personal de. planta,
destinadas a entidades del sector privado y pUblico, tales como Cajas de
....Compensacién Familiar, Fondos Administradores de Cesantias y Pensiones,
'Empresas Promotoras de Salud Privadas, SENA, ARL e ICBF.

REMQNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL: %

Cra 230 § 6272 edif. Pranha — Centro Enpresarial, of. 1004 Manizales - Caldas
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Promotora Eneraética det Centro

o Vacaciones: Es el pago por el descanso remunerado a que tiene derecho el
empleado después de un afo de labor en la entidad. Esta retribucion se
reconoce a los empleados por la totalidad de dias de vacaciones y
corresponde a quince (15) dias de’ trabajo, y sera pagado al menos cinco (5)
dias con antelacién a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso
remunerado. Tendran derecho a que se les reconozcan y compensen en
dinero las vacaciones causadas y no disfrutadas al personal que se
desvincula de la empresa o a quienes por necesidades del servicio no

torm: 'rlas'-en ttempo de acuerdo con la ley. Su cancelamon se hara

becera municipal.
sociales

olaboradores de la
si vehiculo particular

IJOS: Corresponde a la adquisicion de activos no financieros

_ idos que se utilizan de forma repetida o continua en procesos de

b -'-,:produqcmn por mas de un afo y cuye precio es significativo para la entidad. \'\
‘La caracteristica distintiva de un activo fijo no es entonces que sea durable \;
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en un sentido fisico, sino que pueda utilizarse repetida o continuamente para
el desarrollo de sus funciones.

o ACTIVOS FIJOS NO CLASIFICADOS COMO MAQUINARIA Y
EQUIPO: Son los gastos asociados con la adquisicion de activos fijos
que no se clasifican como maquinaria y equipo.

o OTROS ACTIVOS FIJOS: Es la adquisicion de activos no mencionados
en los rubros anteriores, a saber, recursos bioldgicos cultivados vy
productos de propiedad intelectual.

. ADQUISKCIONES DE DIFERENTES_ ACTIVOS: Corresponde a los gastos

relacionados ‘con la adquisicion de ienes 'y servicios, diferentes a activos. no
financieros, que se consideran: msumos en procesos de produccmn o gastos
asoc&ad s en desarr i

: aseo e!ementos de’ cafet__. servicio de seguridad,
_combustlbles Yo

agua Son los gastos asociados a la

. adqwszc&én de productos de madera libros, diarios © publlcamones
[impresas; productos de refinacion de petréleo y combustibles;
_productos guimicos; preductos de caucho y plastico; productos de

lubri :antes para vehlcu_los -administrativos, llantas,

_ales con el fin de utlhzarlos como

Pramotora Energétics del Centro,

QN

' ::vsdno muebles; desechos; entre otros, con ¢l fin de utilizarlos en un \}
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proceso productivo o de comercializacion.

o Productos metalicos, maquinaria y equipo: Son los gastos
asociados a la adquisicion de metales basicos o productos metalicos
elaborados: maquinaria de uso general o especial; maquinas para
oficina y contabilidad; aparatos eléctricos; aparatos de radio,
television y comunicaciones; aparatos médicos y equipo de
transporte, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso
productivo o de comercializacion.

. ADQU]SICION:_DE SERVICIOS Son los gastos asociados a la contratacion

conexos, servicios
on los gastos asociados a la
eros, seguros, servicios de
ieros, servicios  inmobiliarios vy
zarlos como iNsumo en un proceso

os a la adquisicibn de servicios de
, servicios juridicos y contables, servicios de
& publicidad, servicios de impresién servicios
s, servicios de limpieza, servicios de seguridad,
_tenlmnento entre ofros, con el fin de utilizarlos como
oceso productivo o de comercializacion.

icios “para la comunidad, sociales y personales: Son los
asociados a la adquisicion de servicios educativos, servicios
ud, servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y
coleccion de desechos, servicios proporcionados por asociaciones,
‘entre otros, con el fin de utilizarlos como iNsSUMO €n un proceso
productivo o de comercializacion.
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o Viaticos de funcionarios en comision: Son los pagos por concepto
de viagticos que reciben los colaboradores de la Promotora en
comisién, para alojamiento y manutencién cuando: a) deban
desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual
de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades distintas a las inherentes al empleo del
que es titular.

Los viaticos de los funcionarios en comisién constituyen adquisicién
de servicios cuando se hayan percibido por un término inferior a
ciento ochenta '(180) dias en el Ultimo afio de servicio.

so y as posmlhdades de consumo del

_otorgante e tncre’m'
receptor.

. TRASNFERENC[AS __E
- . realiza una; ejecutora :

omprende las transacciones que
sto-General del Sector Publico (PGSP) a
- ofra; unidad para la adq ien o el pago de un pasivo, sin recibir
~deesta Gltima nin rvicio o activo a cambio como contrapartida
directa. A diferencia .-de:---las-transferencnas corrientes, estas implican el
traspaso de la propiedad de un activo (distinto del efectivo y de las
existencias) de.una-unidad a. otra, la obligacién de adquirir o de d|sponer de
~eounsactivospor.una: o amb s:partes, o la obligacién de pagar un pasivo por
~-parte del recepto

. _GASTOS DE "COM RCIALIZACION Y PRODUCCION: Los gastos de
ciali 5n v produccion corresponden a los gastos que realizan las
--:‘i:.entldades del PGSP para la produccién y comercializacion de bienes y
servicios. Estos. ocurren cuando la entidad tiene como misién la produccién

y. comercializacion de bienes y servicios.

'\
. ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS: Corresponde a los recursos \;\
‘destinados a la adquisicion de derechos financieros, acciones o el
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otorgamiento de préstamos, los cuales brindan a su propietario el derecho a
recibir fondos y otros recursos de otra unidad. Los derechos financieros son
activos que normalmente les otorgan a sus propietarios (el acreedor) el
derecho a recibir fondos u otros recursos de ofra persona (natural o juridica)
bajo los términos de un pasivo.

« DISMINUCION DE PASIVOS: Corresponde a las erogaciones asociadas a
una obligacién de pago adqumda por las entidades del PGSP, pero que esta
sustentada en el recaudo previo de los recursos. Los gastos por disminucion

ecuniarias que se
~establecen por el
' el fin de prevenir un

e mora generados como
rjuicios al acreedor por no

ASTOS DE OPERACION COMERCIAL: Comprende las
ermiten llevar a cabo las diversas actividades y operaciones
1zar los propbsitos de la empresa. \\\

TITULO (il -~
DISPOSICIONES VARIAS &/

Gra 230 # 62-72 odif. Pranha — Centro Empresarfal, of. 1004 Mafizoles — Coldas

QS (818806262 (€ unuw promatoraenergeticacentro.com



Prothotora | Transformacion

Eﬂ&f’ﬂéﬂca energética
del Centro | Sostenible

ARTICULO 12: CONTABILIZACION DEL GASTO: La contabilizacion y ejecucion
del presupuesto general de gastos sera de causacion y reflejara el presupuesto
aprobado y desagregado, las modificaciones presupuestales, presupuesto
definitivo, certificados de disponibilidad presupuestal, registros presupuestales,
obligaciones y pagos expedidos en la anualidad. Las cuentas por pagar de la
vigencia es la diferencia entre los compromisos menos los pagos.

ARTICULO 13: AFECTACIONES: Las afectaciones al presupuesto se haran
teniendo en cuenta la prestacién principal originada en los compromisos que se
adqwneran y con cargo a este rubro se cubriran los demas costos inherentes o
accesorios, asi mismo se atenderan obligaciones derivadas de estos compromisos,
tales como a]ustes y revision de valores e intereses moratorios.

ARTICULO 14: HECHOS CUMPLIDOS .Prohibase | tramltar actos administratives
u. obllgacmnes que afecten el presupuesto de ga uando no retnan los
' s hechos cumplidos

y dlsmpllnana a que hay L
el pago de. obllgaCIones _ad
Orgénico del Presupuesto y
mismos no se haya constitui '
el pago bajo el concepto de "Pa

gulan la materia, y sobre los
nta por pagar_-correspondlente se podra hacer
de Pasivos. EXIgIb|€S Vigencias Expiradas”.

Tamblen pr_ocedera Ia opé ac | inciso anterior, cuando el pago no se
hubiere realizado. pese a-haberse constituido oportunamente la cuenta por pagar en
los términos del articulo 10 del Decreto 4836 de 2011.

El.mecanismo. previsto. en el primer inciso de este articulo también procedera
cuando se:trate del cumpllml_,‘_ to de una obligacion originada en la ley, exigible en
vigencias: antenores aunsin que medie certificado de disponibilidad presupuestal

ni el reglstro presupuestal

Cuando se cumpla alguna de las anteriores condiciones, se podra atender el gasto
de “Pago Pasivos Exigibles - Vigencias Expiradas” a través del rubro
presupuestal oorrespondlente de acuerdo con el detalle del anexo del decreto de
desagregacion. Al momento de hacerse el registro presupuestal debera dejarse
conS|gnada Ia expresién “Pago Pasivos Exigibles - Vigencias Expiradas’.

Prometesa Eneraética del Cantro

AN

N
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En todo caso, el jefe del érgano respectivo certificara previamente el cumpllmlento
de los’ requisitos sefialados en este articulo.

Prometora Enereética del Centre

Lo preceptuado en el presente articulo no aplica cuando se configuren como hechos
cumplidos.

ARTICULO 16: MODIFICACIONES PRESUPUESTALES:

L.as adiciones, traslados o reducciones’ presupuestales gue modifiquen el valor
2 monamlento gastos de operacuon ser\nmo de la deuda y

conyenios o contratos

onhtrario, cuando
iro de recursos

gue no se modifique en
ncionamiento, gastos de
nversion.

efééti.’:a el registro- presupuestal' correspondiente. En
4 llevarse ‘un registro de estas. operaciones. que permita
os de apropiacion disponible para asumir nuevos compromisos

- mpromisos que afecten las apropiaciones presupuestales deberan N
-contar con: certificados de disponibilidad previos que garanticen la existencia de \;
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apropiacion suficiente para atender estos gastos. Igualmente, estos compromisos
deberan contar con registro presupuestal.

En consecuencia, hinguna autoridad podra asumir compromisos sobre
apropiaciones inexistentes, o en exceso del saldo disponible o sin la autorizacion
previa de la Junta Directiva para comprometer vigencias futuras en los casos
aplicables. Cualguier compromiso que se adquiera con violacion de estos
preceptos creara responsabilidad personal y pecuniaria a cargo de quien los
asuma.

Se podra utilizar certificados de disponibilidad presupuestal globales para gastos
que rednan caracter:stlcas |guales o similares para adquisiciébn de bienes ©
servicios . .

ite Ia :cual se perfecciona el
lon garantlzando que ésta
e.c_ucton de cualquier

El reglstro presupuestal (RP) - Esilaoperacmn edl
compromiso y se afecta en forma deﬁmtlva [a a opl

Obllga(:lon (OB) Es el monto resulta rollo’ o ejecucion de los
compromlsos adqwndos equwalente a Io bienes reclbldos servicios prestados y
g e haya pactado en desarrollo. de

nonetariamente las obligaciones
s soportes exigidos porla ley o

Reversiéon. de cerhﬂcados de dlspombilldad registros presupuestales,
obhgac:ones y 6rdenes. de_ ago. La Entidad queda facultada para realizar ajustes
a los. certificados de: dlspon registros presupuestales en la contabilidad
presupuestal cuand ) saldos no hayan sido utilizados, corregir asientos,
reversary liberar compromlsos si no se convirtieron en obligaciones, entre otros
ajustes para que refleje de manera fidedigna en la ejecucion presupuestal los
hechos fmanc&eros econ: 'mlcos acaecidos en la vigencia.

ARTICULO 18 D _AS .CUENTAS POR PAGAR:

Los compromlsos y obligaciones. Los compromisos y obligaciones pendientes
de: pagoa 31 de diciembre deberan incluirse en el presupuesto del afio siguiente S

como una. cuenta por pagar y su pago debera realizarse en dicha vigencia fiscal. ~
. N
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Se constituiran al final de cada vigencia por el ordenador del gasto y el tesorero a
mas tardar del veinte (20) de enero del afio siguiente, agrupados de manera
secuencial por grupos y rubros de apropiacion; nimero de registro presupuestal,
nimero de contrato (orden de prestacién de servicios, de trabajo, orden de compra,
enire otros); contratista y/o beneficiario, Nit o cedula y valor adeudado.

Las cuentas por pagar constituidas del afio inmediatamente anterior haran parte
integral del presupuesto de la Vtgenma siguiente en la seccién o grupo
correspondlente y expararan sin excepcion el 31 de diciembre del afio en que se

ieren el titulo de vigencias expiradas.

reahzar los traslados

S nales: Todos los compromisos que afecten las

'aproplamones presupuestales de vigencias posteriores que superen el periodo de
) --goblemo.deberan contar con la autorizacion de la Junta Directiva y del CODFIS ¢
' y-contar con el sustento necesario. Solo se podran solicitar
xcepcionales para las obras de infraestructura, energia,
_ . _ acronautica, defensa y seguridad. EI monto maximo, el plazo y
-~ /1as condiciones de las mismas deberan estar incluidas en el Plan Financiero de la

2 Promotora | Transfermacién ) ' GO0
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ARTICULO 20: DISPOSICIONES VARIAS

Gastos de personal. Los beneficios que reciban los funcionarios de La Promotora
seran los contemplados en las normas vigentes para empleados del régimen
privado su reconocimiento sera a quienes hayan prestado sus servicios a la
empresa durante el periodo contable y cuya obligacién de pago venza dentro de los
doce meses siguientes.

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion. El Gerente
tendra la facultad como ordenador del gasto de realizar las contrataciones de
personal indirecto. . (profé's’io’nales y técnicos), aplicando la modalidad que
corresponda (dlrecta seleccion abrewada concurso de méritos entre otras) y de
acuerdo con la normativa wgente :

Capacitacion. Los recursos. destlnados a-'-‘prog_ramas de _capacitacién y bienestar
'social .no pueden tener por. objeto crear. o _'ci‘em"ntar salarios, bonificaciones,
sobresueldos, primas, prestaciones _s0 ' ' ',_lones extralegales o
_estlmulos pecumarlos ocasmnales que y. no ha a_establemdo para los
servidores publlcos ni serv - ____en dinero o en especie.

Bienestar social. Correspondera al. -Gerente como ordenador del gasto adelantar
‘acciones y programas, en procura, de un ambiente laboral ‘agradable en el ejercicio
de fas funciones como. serwdor publl:

Viaticos y Gastos de. Vla'

) ciban los funcionarios de la
Promotora. no constitwran facto‘ alarial:

Adquisicién de blenes Yy serwclo 5..Se: fa_cuita al Gerente para ordenar y autorizar
la adquisicion de bienes y: servu:los necesarlos para el desarrollo de las actividades
- del objeto social de.la; Promotora ' '

'Cajas menores. El Gerent_e ..podré_ utonzar fa constitucion de cajas menores,
previa expedlcmn de un.acto-a |n|strat|vo de constitucion y reglamentacion de
acuerdo-con los procedlmlento Sy, 'neamlentos establecidos en el Decreto 2768 de
2012 emitido por el ‘Ministerio de Hacienda y Crédito Publico adaptandolo a las
caracteristicas propias de la Empresa.

Atencion de sentencias y conciliaciones. Las apropiaciones del rubro
sentencias y conciliaciones, se podran pagar los gastos originados en los tribunales
de arbitramiento, fallos condenatorios definitivos, cauciones o garantias bancarias
6 de compafia de Seguros que se requreran €n procesos judlmales Las tutelas se \
.cancelaran contra el rubro de apropiacion que le dio origen. \
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ARTICULO 21: AUSTERIDAD EN EL GASTO

E] Gobierno nacional reglamenta mediante Decreto un Plan de Austeridad del gasto
durante la vigencia fiscal de 2021 y 2022 para los dérganos que hacen parte del
Presupuesto General de fa Nacion.

ARTICULO 22: La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dada en Manizales, a los 03 dias del mes de enero del afo 2022

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elérez — Asesora F
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